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Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

Tagesordnung

9:30 BegrufRung und Eroffnung

9:40 Rechenschaftsbericht & Aussprache

10:30 Bericht der Kassenpruferinnen, Entlastung des Vorstandes
10:40 Neuwahlen Vorstande und Kassenprufer*in
11:00 Kaffeepause

11:20  Antrag zur Anderung der Satzung

11:40  Austausch zur Beitragsordnung

12:15  Ausblick / Strategie 2030

12:45  Schlusswort / Verabschiedung

13:00 Ende
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Rechenschaftsbericht

Struktur Weltladen-Dachverband

[ WL-Stiftung ] [ Geschaftsfuhrung [Weltladen Service GmbH ]

i Dienst—f" Bildung &
eistungen fur Qualifizierung

Weltladen

WELTLADEN

DACHVERBAND



Rechenschaftsbericht

Mitglieder SC

"

- Im Rahmen des Projekts

»50 Jahre - 500 Mitglieder” Unseren neuen Mitglieder
haben wir 2024 13 neue

Mitglieder im Dachverband ¢ WeltMarkt Bietigheim- « Aktionsladen Eine
willkommen geheil3en. Bissingen Welt Potsdam

5 Mitglieder haben 2024 den * Weltladen Altenkirchen  ° w:::::gg: iELn;Zn
Dachverband verlassen. * Weltladen Bad Arolsen (Spreewald)

. . * Weltladen Bocholt  Weltladen Aachen
Derzeit haben wir insgesamt e Eine Welt-Laden  Weltladen Bramfelde
483 Mitglieder. Nassau Laterne Hamburg

 Weltladen Ohringen * Weltladen
e La Bohnita Weltladen Ludggsburg
Paderborn

:: WELTLADEN

& . DACHVERBAND




Rechenschaftsbericht

Versand von Materialien 2024

DA I-I-I

iber 900 Gesamtgewicht von
Sendungen «.3 Tonnen

WELTLADEN

DACHVERBAND

90 Meter

Versandumschlage
zum Weltladentaqg.



Rechenschaftsbericht

Finanzen

Veranderung der Ertrage gegentber dem
Vorjahr:

« Deutlicher Anstieg der Mitglieds- und

Lieferantenbeitrage Verteilung des Aufwands in 2024
» Deutlicher Ruckgang der Fordermittel W Personalaufwand

B Sachkosten Projekte

Verwaltung

N Rickgang Gesamtertrage: 4,3
%

B Offentlichkeitsarbeit/

Marketing
Veranderung der Aufwande gegenuber W Mitglieder/Lieferanten

dem Vorjahr: B Reisekosten
« Reduzierung um 10,6 %

Verteilung der Ertrage in 2024

« Einsparungen insbesondere im
Personalbereich und in
Offentlichkeitsarbeit/Marketing

Mitglieds-/Lieferantenbeitrage
M Zuschisse und Férderungen
Geschaftstatigkeiten

B Sonstige betriebliche Ertrage
(wie Fachtage)

WELTLADEN

DACHVERBAND




Rechenschaftsbericht

Personal: Das Team der Geschaftsstelle

WELTLADEN

DACHVERBAND




Rechenschaftsbericht

Unsere Service-Angebote

« Wir haben auch 2024 viele Weltladen

besucht.

» Ganz neu auf den Weg gebracht
haben wir eine monatliche Online-
Sprechstunde zu wechselnden

Themen.

« Mit konkreten Angeboten wie dem

Lieferantenkatalog, Werbe-

materialien im Corporate Design oder
dem Website-Baukastensystem

entlasten wir Weltladen.

« Wir haben unsere Telefonzeiten
erweitert und sind uber die Zentrale

nun regelmaliger erreichbar.

Dienstleistungen
fur Weltladen

WELTLADEN

DACHVERBAND

WELTLADEN

Flr Weltldclen
ONLINE-
SPRECHSTUNDE

Jjeden 2. Dienstag irn Monat
18.00 bis 19.30 Uhr




Rechenschaftsbericht

Lieferantenkatalog mit neuen
Unternehmen im Textilbereich

« Esgab 20 Wiederuberprufungen.
4 Lieferanten wurden neu
aufgenommen.

4 Lieferanten haben den Katalog
verlassen.

» Auditor Olaf Paulsen ist in den
Ruhestand gegangen. Thomas Hoerz
ist sein Nachfolger.

« Ein Schwerpunkt war auch 2024 die
Warengruppe Bekleidung und die
Anerkennung von neuen
Textillieferanten. \.)

2021 2022 2023 2024

Lieferanten mit Fokus auf
Textilien im Lieferantenkatalog

Dienstleistungen WELTLADEN

far Weltladen DACHVERBAND 10




Rechenschaftsbericht

Weltladen-Fachtage 2024

« Fachtagung mit klarem Fokus auf
Workshops fuhrte zu Entzerrung des
Programms

- Differenzierung zwischen
Einsteiger*innen und
Fortgeschrittenen im
Tagungsprogramm bewahrt sich
weiter

« Fachmesse mit 65 Messe- und
Informationsstanden und vielen
Produktneuheiten; Schwerpunkt
Essen & Trinken

Dienstleistungen WELTLADEN

fur Weltladen DACHVERBAND




Rechenschaftsbericht

Qualifizierungsangebote

2024 haben wir
16 Online-
Seminare mit
fast 300
« Schwerpunkt lag auf Online- Teilnehmenden

Veranstaltungen durchgefuhrt.

* Prasenzworkshop zum Thema
Generationenwechsel in Hofgeismar
und eine Lehrkraftefortbildung in
Kooperation mit dem Weltladen Weilburg

« Aullerdem das Stationen-Lernen
"fairflixt" in die Grundschule gebracht in
Kooperation mit dem Weltladen Nierstein

» Projekte von sechs jungen Menschen zu
Klimagerechtigkeit innerhalb der
Aktionsgruppe ,Jung & Fair"

Bildung & WELTLADEN

Qualifizierung DACHVERBAND
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Rechenschaftsbericht

Viele neue und aktualisierte 7 ?
Bildungsmaterialien

« Wimmelbild als Ausmalbild erhaltlich

« Memory- bzw. Kartensets
aktualisiert und im neuen Look

» Auch neu: digitale Lernsnacks als
Postkarten bringen digitale Spiele in
den analogen (Weltladen)-Raum

* Neues Leihmaterial fur Jugendliche ab
14 Jahren: Unsere Lernkiste "Das
Faire Leben fur alle”

« Ebenfalls ausleihbar: Weltspielplanen

« Material rund um die zehn
Grundsatze des Fairen Handels

Hiaze
aoey, A

-t

AR

O wrtriapen | /
\ i B2

Bildung & WELTLADEN

Qualifizierung DACHVERBAND
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Rechenschaftsbericht

Kampagnen und Offentlichkeitsarbeit

FUR KLIMASCHADEN

« Am Weltladentag 2024 haben ca. 260 | | m i %‘é‘éﬁﬁﬁ“w”?
Weltladen gefordert: ,,FUr Klimaschaden B2 | a2 ‘
Verantwortung Ubernehmen” N E \

« Wir waren im Dialog mit politischen
Entscheidungstrager*innen:

« Europawahl am 9. Juni 2024

« Landtagswahlen im Herbst 2024

« Treffen und Gesprache mit verschiedenen
Bundestagsabgeordneten

« Initiative Lieferkettengesetz: 2024 wurde
das EU-Lieferkettengesetz beschlossen

WELTLADEN

WELTLADEN

Stimme DACHVERBAND 1



Rechenschaftsbericht

Kampagnen und Offentlichkeitsarbeit

« Mehr als 500 Veranstaltungen von Weltladen
in der Fairen Woche zum Thema
Klimagerechtigkeit.

- Materialien fur die Offentlichkeitsarbeit im
neuen Jahresplaner: Sharepics, Plakate sowie
Textvorlagen fur Social Media, Websites und
Newsletter.

« Weltladen-Podcast fairtont.: 2024 insgesamt

fairtont.

12.635 Mal heruntergeladen - knapp doppelt Der Weltaden-
so oft wie im Jahr 2023

Die Zukunft kann vielversprechend
sein

« Mehr Presseanfragen und
Berichterstattungen
2.694 Follower

= ca. 500 im Vergleich zu 2023

WELTLADEN

Stimme DACHVERBAND 1>



Rechenschaftsbericht

Wir sind vernetzt.

 Wir waren beim International Fair
Trade Summit der World Fair Trade
Organization (WFTQ) in
Kapstadt/Sudafrika.

« Zur Fairen Woche und Europawahl
gab es eine enge Kooperation mit
dem Forum Fairer Handel (FFH) und
Fairtrade Deutschland. Anna Hirt ist
zudem im Vorstand des FFH.

» Dr. Annalena Kolloch ist Sprecherin
der AG Bildung beim Bundesverband
entwicklungspolitischer und
humanitarer Nichtregierungs-
organisationen VENRO.

WELTLADEN

Stimme DACHVERBAND 10



Rechenschaftsbericht

WELTLADEN

EIN ORT
DES WANDELS

Wir erzahlen Weltladen neu

114 Weltladen haben
2024 bereits
Werbematerialien

im neuen Design
bestellt.

« Wir bringen unsere Botschaften in den
Weltladen mit langlebigen Materialien.

« Wir stellen die Werbematerialien ins neue

Design um, die sehr gut mit bestehenden i—;—,

Materialien kombinierbar sind. e -

* Auch der Dachverband stellt sukzessive seinen
Auftritt um.

IRER
R

FUR EINEN

" CLOBALEN
B CMNanDEL

'WELTLADEN

WELTLADEN

DACHVERBAND



Rechenschaftsbericht

Materialien mit individuellem Logo verfugbar

* 91 Mitglieder haben
bisher das Logo im
neuen Design
angefordert.

* Auch das Angebot an
individualisierbaren

Materialien wird

sukzessive erweitert und
ist auf unserer Website

bestellbar.

WELTLADEN

MUSTERSTADT

| i' »
WELTLADEN »# ]

MUSTERSTADT o e
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WELTLADEN

DACHVERBAND

WELTLADEN

MUSTERSTADT

trodat

WELTLADEN

MUSTERSTADT

Musterweg 99 - 99999 Musterstadt
info@weltladen-musterstadt.de - Tel, 01234 123123

18



Rechenschaftsbericht

Bericht der Geschaftsfuhrung - Ruckblick

* Die Arbeit im Weltladen-
Dachverband war 2024 in vielerlei
Hinsicht herausfordernd, aber
auch von wertvollen
Erfahrungen und wichtigen
Erkenntnissen gepragt.

« Das Gutschein-System hat sichin
der Breite leider nicht etabliert und
wurde eingestellt.

 Viele Besuche bei euch in
Weltladen, enger Austausch und
gute Einblicke.

 Interner Prozess der " W ol |
Organisationsentwicklung ist | -] g g
abgeschlossen.

WELTLADEN

DACHVERBAND

19



Rechenschaftsbericht

Bericht der Geschaftsfuhrung - Ausblick

 Sicherung der wirtschaftlichen
Stabilitat des Weltladen-

Dachverbandes wird immer *
wichtiger. idghedsbeilid
g QK.I.%% e gﬂﬂm}ﬂgtw
. . . :n:;i Unsalz Qo020 €
« Reform der Beitragsordnung istin Lo B ERS
ArbEit. 353/;:2- ) . j?;;:g
e +r;\«;zsﬂéwmg rﬁ’;tf;
- Viele Begegnungen mit =
Weltladen-Mitarbeitenden, in den o g

Laden und bei anderen
Gelegenheiten.

« Projekt zur Entwicklung einer

Strategie 2030 l3uft. St rategie

2030

WELTLADEN

DACHVERBAND



Rechenschaftsbericht

Wichtige Diskussionen im Vorstand

Beendigung des Gutscheinsystem
Jubilaumsbesuche

Begleitung des
Organisationsentwicklungsprozesses 4

Wie kann die Finanzierung des
Dachverbandes langfristig gesichert
werden? (Beitragsordnung,
Fundraising, Spenden)

Begleitung des Strategieprozesses

Vielzahl von Einzelbeschlissen, zum Beispiel Wechsel
der Steuerberatung

WELTLADEN

DACHVERBAND

21



Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

Tagesordnung
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12:45  Schlusswort / Verabschiedung
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WELTLADEN

DACHVERBAND
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Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

Bericht der Kassenpruferinnen & Entlastung
des Vorstandes
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WELTLADEN

DACHVERBAND
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Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

Neuwahlen Vorstande und Kassenprufer*in




Rechenschaftsbericht

Wahl Kassenprufer*in

Bis 2026 gewahlt:
Rita Scheiner

Bis 2025 gewahlt:
Maria Evertz >
Wiederwahl satzungs-
gemal’ nicht moglich

Zur Wahl;
Gerlinde Maier-
Lamparter

WELTLADEN 3

DACHVERBAND



Rechenschaftsbericht

Vorstandswahl

Unser aktueller Vorstand

Bis 2026 gewahlt

Dr. Eberhard Elke Rehwald-  Dr. Friedrich
Bolay Stahl Hebeisen

Beide stellen

" ‘ sich zur

Nicola MEDi \) Wiederwahl.
Kriimpelmann Becki Mobius

WELTLADEN

DACHVERBAND

Bis 2025 gewahlt

27



Wir sehen
unsin 15
Minuten
wieder!




Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

Tagesordnung

9:30 BegrufRung und Eroéffnung

9:40 Rechenschaftsbericht & Aussprache

10:30 Bericht der Kassenpruferinnen, Entlastung des Vorstandes
10:40 Neuwahlen Vorstande und Kassenprufer*in
11:00 Kaffeepause

11:20 Antrag zur Anderung der Satzung

11:40  Austausch zur Beitragsordnung

12:15  Ausblick / Strategie 2030

12:45  Schlusswort / Verabschiedung

13:00 Ende

WELTLADEN

DACHVERBAND
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Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

Antrag zur Satzungsanderung

Antrag des Vorstandes des Weltladen-Dachverband e.V.
an die Mitgliederversammlung vom 22. Juni 2025

Beschluss flr eine Anderung der Vereinssatzung

Die Mitgliederversammlung moge eine Anderung der Satzung beschlieRBen.
Die Anderungsvorschlage im Detail werden mit der Einladung zur

Mitgliederversammlung verschickt.

Die Mitgliederversammlung moge daruber hinaus beschliel3en, dass der
Vorstand die Anderungen anpassen kann, falls das Amtsgericht bei der

Eintragung der Anderungen diese fordert.

WELTLADEN

DACHVERBAND 30



Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

Antragsbegrundung

Anderung Begrundung

8§ 9 Beitrag: Loschen von ,,Gastmitglied”

Eine Gastmitgliedschaft sieht die Satzung
nicht vor.

8 11 und 8 12 Abs. 5: Erganzung , Textform”

Anpassung an moderne Formen der
Kommunikation

8 12 Abs. 4: Prazisierung der Amtszeit von
Vorstandsmitgliedern

Berucksichtigt unterschiedlich lange
Amtszeiten durch unterschiedliche
Zeitpunkte der Mitgliederversammlungen

§ 12 Abs. 5: Anderung der Frist fur die
Bekanntgabe der Tagesordnung fur
Vorstandssitzungen

Verkurzung der Frist von 14 auf 7 Tage
erlaubt eine hohere Flexibilitat bei der
Erstellung der Tagesordnung.

§8 12 Abs. 8: Erganzung der
Vertretungsberechtigungen der
Vorstandsmitglieder: Der Vorstand kann
Vollmachten an Einzelpersonen erteilen.

Dies erlaubt die Vergabe von Vollmachten,
insbesondere fur die Geschaftsfihrung.

§ 13 Abs. 2: Aufgaben an die
Geschaftsstelle erteilt der Vorstand, nicht
mehr die Arbeitsgruppenleitungen.

Verantwortlich ist als Organ immer der
Vorstand.

WELTLADEN

DACHVERBAND

Plus

Aktualisieren von
nicht mehr
zeitgemalden
Formulierungen

31



Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

Antrag zur Satzungsanderung

Antrag des Vorstandes des Weltladen-Dachverband e.V.
an die Mitgliederversammlung vom 22. Juni 2025

Beschluss flr eine Anderung der Vereinssatzung

Die Mitgliederversammlung moge eine Anderung der Satzung beschlieRBen.
Die Anderungsvorschlage im Detail werden mit der Einladung zur

Mitgliederversammlung verschickt.

Die Mitgliederversammlung moge daruber hinaus beschliel3en, dass der
Vorstand die Anderungen anpassen kann, falls das Amtsgericht bei der

Eintragung der Anderungen diese fordert.

WELTLADEN

DACHVERBAND 32



Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

Tagesordnung

9:30 BegrufRung und Eroéffnung

9:40 Rechenschaftsbericht & Aussprache

10:30 Bericht der Kassenpruferinnen, Entlastung des Vorstandes
10:40 Neuwahlen Vorstande und Kassenprufer*in

10:45 Kaffeepause

10:30  Antrag zur Anderung der Satzung

11:05 Austausch zur Beitragsordnung

11:45  Ausblick / Strategie 2030

12:15 Verschiedenes / Schlusswort / Verabschiedung

WELTLADEN

DACHVERBAND
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* Aktuelles Beitragsmodell und 3 neue Ideen

AKTUELL A
umsatz-
;ﬁ?ﬁg?&% fixer Beitrag

WELTLADEN

DACHVERBAND

34



Aktuelles Beitragsmodell aktuell
Umsatzabhangiger Beitrag mit Kostenabzug

120 € Sockelbeitrag 1. Rechnung im Fruhjahr
Weltladen reicht zweiseitiges Formular und umfangreiche Belege ein

Dachverband pruft Belege und berechnet umsatzabhangigen Beitrag
2. Rechnung im Herbst

1,1 % vom Jahresnettoumsatz des Vorjahres nach

Abzug von Kosten:

- Nettokaltmiete

- Lohnkosten im wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb

- Fremdleistungen fur Buchhaltung (eingeschrankt) & Ladenreinigung

Extra-Mitgliedsstatus Weltgruppe mit pauschalem Beitrag,
Kriterium: Offnungszeiten bzw. Raumsituation

Schnupperbeitrag far Neu-Mitglieder, Sonderregelungen bei
wirtschaftlichen Schwierigkeiten und Investitionen

WELTLADEN

DACHVERBAND

35



Idee Modell A
Fixer Beitrag fur alle

fixer jahrlicher Mitgliedsbeitrag fur alle
zum Beispiel 950 €

Weltladen teilt formlos ohne Belege mit:
Stammnummer, Adresse und den Jahresbruttoumsatz des Vorjahres

Dachverband schickt eine Rechnung Uber den fixen Beitrag

. Extra-Mitgliedsstatus Weltgruppe mit niedrigerem fixem Beitrag,
Kriterium: Umsatzhohe

. Schnupperbeitrag fur Neu-Mitglieder, Sonderregelungen bei
wirtschaftlichen Schwierigkeiten und Investitionen

WELTLADEN

DACHVERBAND 36




Idee Modell B B1
Umsatzabhangiger Beitrag

ohne Kostenabzug

mit Mindestbeitrag & Deckelung

Weltladen teilt formlos ohne Belege mit:
Stammnummer, Adresse und den Jahresbruttoumsatz des Vorjahres

Dachverband berechnet umsatzabhangigen Beitrag
zum Beispiel 1,1 % vom Jahresbruttoumsatz des Vorjahres
(ohne Abzug von Kosten) und stellt eine Rechnung

Mindestbeitrag zum Beispiel 250 € & Deckelung des Beitrags
Extra-Mitgliedsstatus Weltgruppe mit niedrigerem pauschalem Beitrag,
Kriterium: Umsatzhohe

. Schnupperbeitrag far Neu-Mitglieder, Sonderregelungen bei
wirtschaftlichen Schwierigkeiten und Investitionen

WELTLADEN

DACHVERBAND 37



Idee Modell B2 BZ
Umsatzabhangiger Beitrag
mit Kostenabzug Plus & Mindestbeitrag

Weltladen teilt formlos mit Anlage der GuV oder EUR mit:
Stammnummer & Adresse

Dachverband berechnet anhand von GuV/EUR

umsatzabhangigen Beitrag

zum Beispiel 1,2 % vom Jahresnettoumsatz des Vorjahres

nach erweitertem Kostenabzug (umfassendere Berucksichtigung von
Raumkosten und Buchhaltungskosten als bisher)

und stellt eine Rechnung

Mindestbeitrag zum Beispiel 250 € (keine Deckelung)

Extra-Mitgliedsstatus Weltgruppe mit niedrigerem pauschalem Beitrag,
Kriterium: Umsatzhohe

' Schnupperbeitrag far Neu-Mitglieder, Sonderregelungen bei
wirtschaftlichen Schwierigkeiten und Investitionen

WELTLADEN

DACHVERBAND 38




* Ziel: stabile Finanzierung & Vereinfachung

AKTUELL
umsatz-
abhangig
mit Abzug
Mindestbeitrag Mindestbeitrag 120 € Sockel
+
jahrlicher fester umsatzabhangig | umsatzabhangig | umsatzabhangig
Weltladen- Pauschalbetrag z.B. 1,1 % vom z.B.1,2% vom 1,1 % vom
Beitrag far alle Bruttoumsatz Nettoumsatz Nettoumsatz
z.B. 950 € (Kostenabzug+) (Kostenabzug)
Deckelung Deckelung
WL meldet WL meldet WL schickt WL reicht
formlos ohne formlos ohne GUuV/EUR an Formular &
Nachweise Nachweise Dachverband, Belege ein,
Verfahren den Brutto- den Brutto- Dachverband WL-DV pruft und
Jahresumsatz Jahresumsatz berechnet berechnet
1 Rechnung 1 Rechnung 1 Rechnung 2 Rechnungen

WELTLADEN

DACHVERBAND
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Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

Beitragsern6hung & Modell A

|

s

Jy

WELTLADEN

DACHVERBAND



Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

Modell A (fixer Beitrag)

22

_rypereds Vacworhus

WELTLADEN

DACHVERBAND
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Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

Modell B1 & B2 (umsatzabhangig)

WELTLADEN

DACHVERBAND
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Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

Modell B1 & B2 (umsatzabhangig)

WELTLADEN

DACHVERBAND a4



Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

Tagesordnung

9:30 BegrufRung und Eroéffnung

9:40 Rechenschaftsbericht & Aussprache

10:30 Bericht der Kassenpruferinnen, Entlastung des Vorstandes
10:40 Neuwahlen Vorstande und Kassenprufer*in

10:45 Kaffeepause

10:30  Antrag zur Anderung der Satzung

11:05 Austausch zur Beitragsordnung

11:45  Ausblick / Strategie 2030

12:15 Verschiedenes / Schlusswort / Verabschiedung

WELTLADEN

DACHVERBAND
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Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

BISHERIGE ERGEBNISSE

7

NELGHEES
Interviews

Szenarien

Zielkonflikt
-Umfrage

WELTLADEN

(Selbst-)
Analyse der
4 Einheiten
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Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

AUSGANGSLAGE

Externe
Herausforderungen

Ukraine-Krieg

Extrem steigende
Militarausgaben

Rechtspopulismus

Social Media-
Durchdringung

Durchdringung
Online/Offline-Handel

KI-Umbruch

Interne
Herausforderungen

Kdrzungen staatlicher
Férderungen

Einstellung des
Gutschein-Systems

Uberalterung in vielen
Weltladen

Neue Organisation

WELTLADEN

Chancen & Potenziale
« Themen des FH

aktueller/dringlicher
denn je

Chance fur neue digitale
Formate und smarte
Tools

« zur Entlastung des
Ehrenamts

« um mehr Menschen
ZU erreichen

Potenzial fUr neue
BUndnisse, junge
Zielgruppen und
zukunftsfahige
Ladenkonzepte

48



Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

SZENARIEN:

Mogliche Herausforderungen und Chancen der

nachsten 10 Jahre

Wirtschaft Gesellschaft Digitali- Politische
& Demo- & Kauf- sierung & Rahmen-
grafie verhalten Innovation bedlgr?ung
Relative Treue Chancen da, Positionierung
Stabilitat, Kundschaft, Ressourcen gefordert, Spiel-
hohes Alter wenig fehlen raum schwindet
Neukunden

WELTLADEN

Struktur
Weltladen-
Bewegung

Weniger Orte,
mehr Wirkung
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Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

VISION FUR DIE

Weltladen sind weit mehr als Geschafte - sie
sind sichtbare Orte gelebter Verantwortung
inmitten unserer Stadte. Hier wird globale
Gerechtigkeit nicht nur erklart, sondern erlebbar
gemacht.

Sie schaffen lebendige Raume fur Begegnung,
fur gemeinsames Lernen und fur politisches
Engagement - mit dem Ziel, die Welt Schritt fur
Schritt gerechter zu machen.

WELTLADEN
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Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

VISION FUR DIE

Die Weltladen...

* ... begeistern mit einzigartigen Produkten aus anerkannt Fairem Handel;

... stehen fur Integritat, Transparenz und klare Wertorientierung;

... schaffen Gemeinschaft - als offene Orte fur Dialog, Inspiration und neue
Perspektiven auf ein gutes Leben fur Alle;

» ...laden Menschen aller Generationen ein, sich einzubringen - flexibel und
sinnstiftend,;

... arbeiten mit Herz und Haltung - professionell gefuhrt, mit qualifiziertem
Personal und einer einladenden Kommunikation;

+ ...sind aktiver Teil einer grof3eren Bewegung fur soziale und 6kologische
Gerechtigkeit;

e ...strahlen Mut und Aufbruch aus - sie machen Lust, dabei zu sein und
gemeinsam Zukunft zu gestalten.
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Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

VISION FUR DEN WELTLADEN-
DACHVERBAND

Der Weltladen-Dachverband ist starker Impulsgeber, der
der Bewegung Richtung und Ruckhalt gibt.

Er setzt klare Prioritaten und bundelt Energie fur das, was
wirklich zahlt: Weltladen stark machen - heute und morgen.

Er steht den Weltladen zur Seite, die sich weiterentwickeln
wollen - mit praxisnaher Beratung und passgenauen
Werkzeugen. Fur Weltladen, die mutig die Zukunft gestalten.

Als horbare politische Stimme fur globale Gerechtigkeit
vernetzt er sich strategisch mit anderen Bewegungen und
scheut dabei auch kontroverse Positionierungen nicht.
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Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

VISION FUR DEN WELTLADEN-
DACHVERBAND

Der Weltladen-Dachverband...

« ..denkt die Marke ,Weltladen” weiter - strategisch, visuell und sprachlich,
damit sie nach aulRen strahlt und nach innen starkt;

... férdert innovative Konzepte, neue Finanzierungsmodelle und Pilotprojekte
far zukunftsfahige Weltladen;

... unterstitzt aktiv die Diversifizierung der Bewegung;

... fordert die Digitalisierung in Weltladen;

... bundelt Wissen, ermoglicht Studien und stellt wichtige Daten fur die
Weiterentwicklung der Bewegung bereit;

... arbeitet engagiert an politischen Veranderungen - gemeinsam mit
starken Partnern und mit Mut zur Positionierung;

... macht Lust auf Morgen - mit mehr Offenheit, Leichtigkeit und dem Mut,
Dinge neu zu denken.
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Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

Strategische Handlungsfelder

Politik &
Netzwerke

Diversitat
& Gemein-
schaft

Marke
Weltladen
starken

Profession
alisierung
der
Weltladen

Innovation
und
Zukunftsfa
higkeit
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Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

PROJEKTABLAUF

2 0O

Analyse & Vision & MalRnahmen- Kommunikation
Szenarien Strategische entwicklung
Ziele

WELTLADEN



Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

Tagesordnung

9:30 BegrufRung und Eroéffnung

9:40 Rechenschaftsbericht & Aussprache

10:30 Bericht der Kassenpruferinnen, Entlastung des Vorstandes
10:40 Neuwahlen Vorstande und Kassenprufer*in

10:45 Kaffeepause

10:30  Antrag zur Anderung der Satzung

11:05 Austausch zur Beitragsordnung

11:45  Ausblick / Strategie 2030

12:15 Verschiedenes / Schlusswort / Verabschiedung

WELTLADEN

DACHVERBAND
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Auf Wiedersehen
in Bad Hersfeld
im Juni 2026

Weltladen-Fachtage:
12.+13.Juni 2026

' Mitgliederversammlung:
14. Juni 2026




Mitgliederversammlung Weltladen-Dachverband e.V.

WELTLADEN

DACHVERBAND
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